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本报讯 （刘利鹏）进入春季以
来，洛南县保安镇精心安排部署、抓
早动快，推动全镇农村工作新发展。

镇政府成立了以镇长为组长的
农业农村工作领导小组，全面负责农
业农村工作。镇党委召开 3 次党委
会议，专门研究农业农村工作；2 月
16 日召开的 2022 年经济工作会议，
对全镇农业农村工作进行了安排部
署，镇政府与各村（社区）签订了农
业、林业、产业发展等年度目标责任
书，指标量化到村、组，做到目标责任
层层落实。

对照年度目标任务，保安镇下发
《保安镇春耕生产实施方案》等，将
2022 年的农业农村工作逐项分解细
化，量化落实到领导、到专班、到村
组、到干部。全面强化工作措施，研
究建立新的工作机制，组建各项工作
专班，实行分组抓项目、抓产业、抓典
型，任务到组、责任到人、考核到人，
充分调动全镇干部的积极性。

保安镇围绕粮食安全，广泛宣传
种粮优惠政策，积极动员群众复垦撂
荒地，大力推广大豆玉米带状复合种
植，及时调运种子，安排农技干部深
入田间地头做好技术指导，保质保量
完成了春季农业生产任务，切实保障

粮食安全。
结合保安镇特色资源，镇上着力培育“果、烟、药、

菌、畜”五大核心产业，大力发挥龙头企业、能人大户
的带动作用，计划每村新建 1-2 个产业基地，新发展红
仁核桃 700 亩、烤烟 1000 亩、中药材 2000 亩、食用菌
110 万袋、畜禽出栏 53 万头（只）以上，逐步实现产业
兴旺的目标。

结合“千村示范万户行动”，保安镇全力打造眉底、黑
潭、文峪、许庙、庙底、仓圣、北斗等 7 个乡村振兴和秦岭
山水乡村建设示范村，深入开展房屋改造提升、道路绿化
亮化、产业融合发展等工程，努力将保安镇打造成乡村振
兴和秦岭山水乡村建设示范镇，为全面实现乡村振兴目
标奠定坚实基础。
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本报讯 （余偏林）柞水县紧盯践行生态优先绿色发
展，突出以从严落实“三个聚焦”为突破口，强力保护生态
环境，不断厚植高质量发展的生态底色。去年以来，该县

《2021 中国天然氧吧绿皮书》榜上有名，已建成国家第五
批“绿水青山就是金山银山”实践创新基地，全年空气优
良天数位居全市第一。

柞水县聚焦秦岭生态保护，严格落实《陕西省秦岭生
态环境保护条例》和总体规划，完成“三线一单”编制和勘
界立标试点工作。推行河长制、林长制、田长制，夯实县
镇两级保护责任，建成秦岭生态监测大数据平台和牛背
梁生态监测站，提升网格化信息化监管水平。同时，从严
执行“双查”机制，深化“秦岭生态卫士行动日”活动。目
前，已整治秦岭“五乱”问题 82 个，拆除小水电 4 座，存量
问题图斑全面清零，秦岭生态环境质量持续好转。

县上聚焦污染防治攻坚战，从严落实能耗“双控”和
煤炭减量替代要求，扎实推进硫铁矿污染专项整治和土
壤污染隐患排查整治。目前，已全面淘汰燃煤锅炉，全年
空气优良天数位居全市第一；落实“一河一策”“一断一
策”举措，综合治理辖区三大河流，持续开展河湖“清四
乱”。去年以来，出境河流断面水质和饮用水源地水质实
现“双达标”，曹坪镇红石水厂被评为省级农村供水规范
化水厂；加强建设用地准入管理，已基本实现“四清四
无”，超额完成节能减排主要指标，《2021 中国天然氧吧
绿皮书》榜上有名。

同时，全县聚焦绿色循环发展，扎实推进森林碳汇等
绿色循环项目建设和生态产品价值实现机制试点，加快

“柞水县——营盘镇——朱家湾村”三级示范平台建设。
目前，已编制核心保护区、重点保护区产业准入清单，有
34 个矿业权全部调整退出，24 座尾矿库实现有效管控。
同时，《聚焦木耳优势打造首位产业，促进生态产品价值
实现》入选国家发改委经典案例，已建成国家第五批“绿
水青山就是金山银山”实践创新基地，金米村被评为全国
生态文化村，有力推进绿色循环发展。

柞水“三个聚焦”

厚植生态环保底色

本报讯 （陈绪荣）近日，镇安县扎实推
动“三百四千”工程奋力赶超行动落实落地，
千名党员干部驻村兴农富民，促进镇安经济
社会高质量发展。

千名党员干部驻村兴农建强党建引领
战斗堡垒、织密组织体系、发挥党员示范、凝
聚各方人才，打造“党建领航·红映栗乡”的
党建品牌；全面推行“人盯人”+基层社会治
理机制，统筹做好乡村发展、乡村建设、乡村
治理，以党建引领乡村振兴。

全县 15个镇办，152个村（社区），驻村第

一书记带领村组干部学习中共中央、国务院《关
于做好2022年全面推进乡村振兴重点工作的
意见》，干部群众引发热烈反响；每晚9点在茅
坪回族镇的产业发展交账会上，驻村第一书记
抢着把谋划的产业报上来：“红光村发展养羊
产业、茅坪村发展食用菌产业、五星村发展传
统养殖产业，再发展养蜂100箱，建香椿园100
亩，玉米黄豆带状复合种植 500亩。”

在全民招商的大环境下，驻村党员干部积
极宣讲《镇安县激励乡党回乡投资十五条措施》，
开展“迎老乡、回故乡、建家乡”招商活动；坚持

打好“乡情”牌，组织、动员镇安籍在外企业家
积极回家乡开发项目、投资兴业，带动更多产
业回归、资本回归、先进技术回归，投身到镇安
的全面振兴、为家乡高质量发展作贡献。

驻村党员干部组织县级“专家库”、乡贤
能人、大学生“智囊团”、回乡创业的“领军
人”、2000 多名种养大户，巡回在全县烤烟、
茶叶、魔芋、养殖基地开展实地指导、技术培
训，推广新技术、新品种，实现“智”推振兴。

2022 年第一批中央和省上财政衔接推
进乡村振兴产业补助资金 7018万元、推广春

播玉米大豆带状复合种植示范种植专项资金
450 万元已全面落实到位，驻村党员干部帮
农户联系种苗、籽种、化肥、有机肥、农膜等，
确保春季农业生产各项工作有序推进。

千名党员干部紧扣中央“一号文件”精神，
做到兴村富民产业谋划有组织、有方向、有项
目、有技术、有资金。抓好粮食播种面积，下力
气调整优化农业结构，扎实开展乡村发展、乡
村建设、乡村治理重点工作，着力促进粮食生
产稳面积提产能、巩固脱贫稳势头提后劲、产
业发展稳基础提效益、乡村建设稳步伐提质量。

镇安千名驻村党员干部助力乡村振兴

本报讯 （梁鹏飞 赵满平）近年来，丹凤
县棣花现代农业园流转土地 2170亩，实现总
产值 0.8 亿元，带动贫困户 430 户，户均增收
2000元，成为农旅结合带贫益贫的样板园区。

据悉，棣花现代农业园聘请浙江远建、
商洛市建筑勘察设计院等知名规划设计单
位，围绕生态经济引领、核心产业支撑、休闲
设施点缀、民居改造提升和核桃、葡萄、樱
桃、休闲观光四大产业，坚持整体科学规划，
实施全流域开发，全产业链打造，建设“一线
三园四区”，即一线（旅游环线）、三园（万亩
核桃主题公园、千亩葡萄园、千亩葡萄园）、
四区（生态观光区、科技示范区、休闲体验
区、民俗购物区），全力将园区建设成为全国

第一个核桃主题公园、国家 AAA 级旅游景
区和国家中药材数字化资源中心，农业现代
化的先行区、农业产业化的集聚区、农业科
技创新的示范区、休闲旅游的样板区。

棣花现代农业园先后成立了陕西天宇
润泽有限责任公司、丹凤县陈家沟葡萄种植
专业合作社等新型农业经营主体。天宇公
司流转许家塬村核桃林地 1045 亩，开发出
了老树核桃、核桃休闲食品、核桃分心木茶
等产品，自建网络销售平台“核桃街”进行宣
传销售。陈家沟葡萄合作社流转陈家沟村
土地 400 亩，种植赤霞珠、百醇等葡萄品种
10 多种 31 万株。巩家河樱桃专业合作社带
动巩家河村发展樱桃 500 亩，年产樱桃 500

多吨，形成了樱桃专业村，同时积极发展林
下经济，种植丹皮、丹参、连翘、蒲公英等中
药材 1100亩，油菜、油葵 200亩。

产业园深入挖掘“一升核桃”“百年葡萄
酒”“驿站文化”“陌上花开”等文化特色，在
葡萄园、核桃园、樱桃园的入口、分岔路口、
科技区、种植区、民居区、小广场等重要节
点，建设文化墙、景观小品、廊架、仙景台、指
路标识、科技介绍、葡萄酒堡等富含文化符
号的休闲观光设施，进行徽派民居改造 552
户，进行了农村环境综合整治，将园区打造
为自驾游、绿色游观光农业园区，2021 年接
待游客超过 10万人次。

园区以科技示范为纽带，紧抓标准化

种植和科管，全域实施以修剪、垦复、扩盘、
施肥、灌溉、除草、病虫害防治为主要内容
的综合科管，改善基地面貌、恢复树势、促
进生长、增加产量；在万亩核桃园建设引
水、集水、提水灌溉网系，在葡萄园建设 300
亩微喷灌科技示范区；在核桃园道路旁和
葡萄园种植区域内，开展种草抑草，种植月
见草、硫华菊等草花，形成彩虹梯田景观，
全力打造“丹凤核桃七彩田园”综合体，该
基 地 2005 年 开 始 挂 果 ，平 均 亩 产 206 公
斤，年鲜果产量达到 8700 吨，产值 2700 万
元，带动户均收入 2791 元，真正实现产业
绿色化、城镇景区化、田园景观化的现代农
业建设园区。

棣花现代农业园农旅融合促发展

本报讯 （王子玉）近年来，山阳县持续
巩固脱贫攻坚成果，紧扣“稳就业、保民生”要
求，在移民搬迁安置社区探索帮扶工作模式，
取得显著成效。

县上组建社区劳务工作站，通过政企劳
务合作、岗位征集、信息发布、人岗匹配、就业
安置“一条龙”服务，形成“就业社保帮扶工作
队+‘四支队伍’+村两委会+村级劳务工作
站+用工单位+脱贫劳动力”就业帮扶模式，
提高劳务组织化程度。

山阳县引进人力资源公司、优化物业公
司，为搬迁群众提供政策咨询、业务办理等一
站式就业帮扶服务。将社区“两委”班子成
员、46 个楼长、社区物业工作人员纳入社区
管理服务团队，建立社区就业社保业务交流
群，强化服务形式和力量。

就业社保帮扶工作队、“四支队伍”、培
训机构、人力资源公司、全体帮扶干部每月
至少开展一次“送政策、送技术、送岗位”的

“三送”活动，对无一人就业、缺技术、有培训
意愿的贫困劳动力实行全面摸底，制定详细
计划提供帮助。

通过省内外公共就业服务机构合作，
劳 务 经 纪 人 、创 业 成 功 人 士 传 帮 带 ，县 、
镇 、安 置 点 三 级 就 业 服 务 平 台 ，组 织 劳 务
输 出 精 准 转 移 一 批 ；通 过 周 边 项 目 带 动 、
商 业 街 自 主 创 业 和“ 一 园 五 区 ”工 贸 企 业
吸 纳 等 ，引 导 重 点 项 目 带 贫 企 业 吸 纳 一
批 ；统 筹 行 业 部 门 公 益 岗 位 开 发 资 源 ，根
据 社 区 工 厂 实 际 科 学 配 置 岗 位 数 量 ，实
现 公 益 岗 位 兜 底 安 置 一 批 ；通 过 摸 底 排
查 ，精 准 掌 握 搬 迁 劳 动 力 培 训 需 求 ，因 人

施 训 、因 产 施 训 、因 岗 施 训 ，免 费 技 能 培
训提升一批。

在联合服务团队的基础上，县上加强社
区小组、楼宇包扶干部、小组长日常管理，充
分发挥服务职能；对 2422 户有劳动力的易
地扶贫搬迁户就业状况摸底调查信息按月
更新，建立信息台账、帮扶清单和帮扶档案；
协调人力资源公司积极对接县内、县外用工
信息和优质岗位，采取线上线下多种方式送
岗位；实行包扶干部的就业信息对接、人力
资源公司就业岗位对接，书记、镇长对脱贫
户、边缘户、监测户的“双长制”对接；高度融
合周边工业企业，商贸企业、三产服务业，认
定就业帮扶基地 2 个，吸纳就业 110 人，脱
贫劳动力 49 人。

该县建立边缘户、监测户台账，确保就

业状态、失业原因、就业意愿、培训意愿、就
业服务“五清”的重点监测机制；建立社区
两委会、物业公司、培训机构、人力资源公
司联合相扶的稳就业工作机制；及时登记
外出务工脱贫劳动力回流情况，摸清就业
意愿，逐人提供服务，建立帮助尽快转岗就
业的失业回流人员帮扶机制；建立企业、农
民专业合作社、社区工厂、村镇工厂等各类
生产经营主体吸纳脱贫劳动力就业，及时
兑付培训补贴的以工代训机制；着重排查
核验应保尽保、应代尽代、应缴尽缴、应发
尽发等环节数据，建立确保每月新增人员
在 月 底 实 施 清 零 的 城 乡 居 保 动 态 监 测 机
制；加大典型人物、典型事迹的宣传力度，
引导搬迁群众树立劳动光荣、勤劳致富的
理念，建立典型引领机制。

探索帮扶模式 巩固脱贫成果

山阳易地搬迁帮扶让群众安居乐业

本报讯 （记者 刘 媛）为了给广大市民提供良好的休闲娱乐环境，根据市政府 2022年城市建设任务
安排，日前，市城市公园广场建设管理处对市区中心广场进行全封闭改造，计划工期 180天。

据市政处公园管理科办公室主任陈珍霞介绍，由于年代久远，中心广场地砖破损，电缆、管道破旧老化，
这次以服务群众为出发点，计划投资 380 多万元，重新铺设广场砖、绿化花坛周边环境，预埋更换电缆管道，
并对漏雨、外立面脱落的值班室重新修葺，进一步提升公园的景观效果。在确保工程质量和安全的前提下，
加快施工进度，尽快方便市民健身娱乐。
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本报讯 （肖 莲）3月 3日，全市自然资源工作会
议召开，会议通报了 2021年度目标责任考核优秀单位
和单项工作先进单位，总结 2021 年自然资源工作，分
析当前形势，部署 2022年工作任务。副市长周秀成出
席会议并讲话。

会议指出，2021 年全市自然资源工作取得了显著
成绩，做到了政治站位有高度、保障发展有力度、服务
干部群众有温度、安排部署工作有宽度，实现了“十四
五”良好开局。

会议要求，全市自然资源系统要树牢底线意识，通
过“治”“搬”“防”等多种渠道，落实好全市 1358处地质
灾害隐患点和新增 294 个灾害点的防治责任，守好人
民群众的生命安全底线；要完善廉政风险防控机制，敢
担当、不懒政，守好干部职工的安全底线。

会议强调，要协调发改、环境、林业等关键部门，完
成国土空间规划编制，认真研究辖区的生态红线、耕地
红线和城镇开发边界线，真正做到一张图管理；要严肃
规划审批职能，确保规划的前瞻性；要开展“护地、造
地、存地、供地”一体化行动，围绕耕地保护、占补平衡、
土地收储、土地供应，通盘考虑，一体化推进；要开展矿
业发展“五化”建设三年行动，突出抓好矿业发展规模
化和绿色化建设，找准突破点，在矿业发展规模化上下
足功夫，力争三年内全市矿山全部达到“中型+”以上。

全市自然资源工作会议召开

本报讯 （记 者
米子扬）3月3日，我市

召开2022年城市管理暨
党风廉政建设工作会，总
结回顾去年城市管理工
作成绩，安排部署今年重
点任务。副市长周秀成
出席会议并讲话。

会 议 指 出 ，2021
年，全市城管系统紧密
围绕打造“一都四区”目
标 ，全 力 推 行“ 四 维 举
措”，在城市功能完善、
城市品质提升、公共事
业发展、污水垃圾规范
运行、城市秩序优化等
方面取得了一定成绩。

会议强调，今年全
市城管系统将继续围绕
打造“一都四区”目标，
按照“人民城市人民管、
管好城市为人民”的理
念和“城市管理提升年”
工作要求，坚持稳中求
进总基调，以提升城市
品质、助推高质量发展
为主线，结合城市发展
实际，全力实施“10 个
2”提升工程和“十个聚
焦”提升任务。聚焦理论武装、综合治理、民生保障、精
细管理、人居环境、队伍建设、从严治党、党风廉政、精
神文明、任务落实等 10个方面，同时抓好乡村振兴、招
商引资、深化改革、营商环境、网络安全、数字经济、法
治政府建设、保密、人大代表建议和政协委员提案办理
等工作，着力提升城市管理能力和城市品质，用工作实
绩助推商洛高质量发展。

会议对 46 名“最美城管人”、36 名“最佳城市美容
师”、18 名“城市管理模范市民”以及 57 个先进集体、
243 名先进个人和 13 名“道德风尚奖”获得者进行表
彰，对 15座“最美公厕”进行授牌。
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